SERVICES

MFR SUD CHARENTE

3 rue Puypéroux-16190 MONTMOREAU
Tel : 05 45 64 02 83
mfr.sud-charente@mfr.asso.fr

SIRET : 781 181 292 00025

N° Activité : 54 1600 184 16

MFR JARNAC

12 rue Ernest Merlin - 16200 JARNAC
Tel : 05 45 35 37 64
mfr.jarnac@mfr.asso.fr

SIRET : 337 780 639 00023
N° Activité : 54 1600 187 16

Les MFR-CFA de Jarnac et de Sud
Charente sont des établissements privés
associatifs de I'économie sociale et
solidaire, sous contrat d’association avec le
Ministére de I'’Agriculture.

K formation-mfr-adulte.fr

CAP AAGA

Formation par alternance
ANGOULEME - JARNAC - MONTMOREAU

RNCP 37669

OBJECTIF DE LA FORMATION

Le titulaire du CAP AAGA accompagne la personne agée dans
les actes de la vie quotidienne. Il exerce ses activités au sein
des structures sociales ou médico-sociales accueillant des
personnes agées.

LE METIER

Afin de favoriser et / ou de maintenir I'autonomie de la
personne, l'accompagnement envisagée est adapté aux
capacités, habitudes de vie mais également a la culture de
l'usager.

Le professionnel accompagne la personne dans la réalisation
des actes essentiels de la vie quotidienne, sociale, en fonction
de ses capacités et de ses choix.

Il participe a la mise en ceuvre du projet personnalisé dans le
cadre d’un travail d'équipe.

COMPETENCES VISEES

Le titulaire du CAP AAGA réalise des activités de service :
Maintien en état du cadre de vie des personnes (espaces
collectifs et sphere privée)

Entretien du linge

Service des repas

Bien-étre des personnes

Promotion de I'autonomie de la personne

Contribution au projet personnalisé au sein de I'équipe
pluridisciplinaire.

PUBLIC CONCERNE , CONDITIONS D'ACCES, PREREQUIS

Validation préalable du projet a minima par une
immersion en milieu professionnel de préférence auprés de
structures sociales ou médico-sociales

Entretien individuel

Maitrise des savoirs de base (lire, écrire, compter)
souhaitable

Aptitudes personnelles et professionnelles :
Autonomie
Sens de la communication
Capacité d’adaptation
Sens de I'organisation

Les MFR disposent de référents handicap,
(¥ €3 nous consulter pour adapter votre parcours.



SERVICES

VOIE D’ACCES
A LA CERTIFICATION

Apreés un parcours de formation
continue

Par contrat d'apprentissage

Par contrat de professionnalisation
Par VAE (Validation des Acquis de
I'Expérience)

APRES LA FORMATION

Poursuites de formation, passerelles,
équivalences :
En mention complémentaire d’aide a
domicile
En bac pro : accompagnement, soins
et services a la personne ou services
de proximité et vie locale.

FINANCEMENT

Financement (en fonction de votre
situation administrative) :
Employeur,
Compte Personnel de Formation
(CPF),
Contrat d’apprentissage,
Contrat de Professionnalisation
Pour les demandeurs d’emploi :
selon les dispositifs Etat, Région, en
vigueur.

Sous réserve de modification V120324
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Formation par alternance
ANGOULEME - JARNAC - MONTMOREAU

LA FORMATION EN ALTERNANCE

FORMATION BASEE SUR UNE ALTERNANCE DE

Temps théoriques et pratiques en centre de formation :
Module professionnel 1 : environnement collectif de la personne
Module professionnel 2 : sphére privée de la personne

Mises en situations professionnelles en entreprise :
en EHPAD ou structures d’accueil pour les personnes agées.

COMPETENCES ATTESTEES

Adopter une posture professionnelle adaptée
Travailler au sein d'une équipe
pluridisciplinaire

Assurer la mise en place et le service des
repas

Remettre en état les matériels et entretenir
les espaces collectifs

Entretenir le linge

Services et
entretien dans
I'environnement
collectif de la
personne

Recueillir les informations, d’informer sur les
éléments du contexte et de la situation
Promotion de | professionnelle
I'autonomie de la Etablir une relation bienveillante et
personne dans son | sécurisante
espace privé Promouvoir I'autonomie dans les actes
essentiels de la vie quotidienne
Entretenir et personnaliser la sphére privée

ENSEIGNEMENTS GENERAUX

Francais

Histoire-géographie, enseignement moral et civique
Mathématiques et physique-chimie

Prévention Santé Environnement

A CONSULTER SUR NOTRE
SITE INTERNET

DATES

DELAIS D’ACCES
TARIF

RATIOS DE MESURE
DE LA QUALITE DE
LA FORMATION

NOS ENGAGEMENTS

= Apporter un accompagnement individuel permettant la réussite
du projet de la personne, 'enquéte sur la trajectoire d'insertion ou
d’évolution professionnelle

ENSEIGNEMENT A GRIGOLE Qq“‘N"J‘J; [ ekoron
Sf Nouvelle- q g " P
A\(FII‘:IIRRI%'E 3 @3 g{g Aquitaine » Garantir la conformité du processus de formation conformément
aux exigences administratives
CHARENTE " = Permettre I'adaptation de notre offre aux besoins des usagers et

des partenaires financeurs
Erasmus+



